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वित्तीय नीतत 

क्षेत्र: नीचे इथंिि ससं्िाओं के साि-साि उनकी सहायक कंपतनयों और सहयोथियों पर लाि ूहोिा है 
 एनएम - नॉर्थिेस्टनथ मेमोररयि अस्पताि  एनएम - झीि िन अस्पताि  

 एनएम - नॉर्थिेस्टनथ मेडिकि ग्रपु  एनएम - सेंट्रि िीयPूआय ुअस्पताि  

 एनएम - क्षेत्रीय चिककत्सा समहू  एनएम - ििेनोर अस्पताि  

 एनएम - ककश्िकी अस्पताि  एनएम - ििैी िेस्ट अस्पताि 

 एनएम - मरैरएनजॉय ररहैबिलिटेशन *  एनएम - ककश्िकी चिककत्सक समहू 

 एनएम - मरैरएनजॉय मेडिकि ग्रपु *  एनएम - होम हेल्र् एंि धमथशािा 
 एनएम - प्रणािी कायथ / एनएमएिसी कमथिारी 
 एनएम - अन्य (नाम िािें) **देखें "नीि ेप्रभावित व्यक्तत प्रभावित अनुभाग ** 

 

* 1 ससिबंर, 2018 िक मरैरएनजॉय पनुिाषस और मरैरएनजॉय मेडिकल ग्रपु पर लाि ूहोिा है 
*1 ससिबंर, 2020 िक एनएम-हंटले, एनएम-मकैहेनरी और एनएम-ििुस्टॉक अस्पिालों पर लाि ूहोिा है 
 

I. उद्देश्य: 

अपयाषप्ि वित्िीय ससंाधनों िाले लोिों को वित्िीय सहायिा के प्रािधान से सबंथंधि नॉिषिेस्टनष 
मेमोररयल हेल्िकेयर की नीति को पररभावषि करना। 

 

II. नीततगत वििरण: 

A. नॉिषिेस्टनष मेमोररयल हेल्िकेयर और उसके सहयोिी (सामहूहक रूप से इसे "एनएमएचसी" के 
रूप में सदंसभषि) एनएमएचसी के समदुाय के सदस्यों की स्िास््य देखभाल की जरूरिों को 
परूा करने के सलए प्रतिबद्ध हैं, जो एनएमएचसी सहयोिी कंपतनयों में प्राप्ि थचककत्सकीय 
आिश्यक देखभाल के सलए भिुिान करने में असमिष हैं, जजनमें बबना ककसी सीमा के 
सरकारी कायषक्रम के सलए अबीमाकृि, बीमाकृि, अपात्र या अन्यिा भिुिान करने में असमिष 
हैं। वित्िीय सहायिा का आिटंन और प्रािसमकिा समदुाय की कई जरूरिों, एक अकादसमक 
थचककत्सा कें द्र के रूप में एनएमएचसी के समशन, ससंाधनों के आिटंन के सलए इसके वित्िीय 
प्रोटोकॉल और लाि ू काननू और तनयमन को ध्यान में रखेिा। पिूषिामी के बािजूद, 
एनएमएचसी इस नीति के िहि वित्िीय सहायिा के सलए उनकी पात्रिा की परिाह ककए 
बबना व्यजतियों को आपािकालीन थचककत्सा शिों की देखभाल के बबना, भेदभाि के बबना 
प्रदान करेिा।  

B. वित्िीय सहायिा तनम्नसलखखि सहहि कई कायषक्रमों (सामहूहक रूप से, "वित्िीय सहायिा 
कायषक्रम" या "कायषक्रम") के माध्यम से उपलब्ध है:  

1. बीमा रोिी मुति और ररयायिी देखभाल (आिे सेट पर पररसशष्ट बी) 
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2. अबीमाकृि रोिी तनशुल्क और ररयायिी देखभाल कायषक्रम (पररसशष्ट सी पर आिे) 
3. असभक्षमिा पात्रिा (पररसशष्ट िी में आिे) 
4. उप राष्रपति, राजस्ि चक्र द्िारा अनमुोहदि भविष्य के कायषक्रम, जजन्हें पररसशष्ट के रूप 

में शासमल ककया जाएिा। 
 

III. प्रभावित व्यक्तत: 

यह नीति एनएमएचसी प्रबधंन के सभी स्िरों और उन ससं्िाओं के कमषचाररयों पर लाि ूहोिी है 
जजन पर सचूीबद्ध हैं पररसशष्ट ए-2 जो समदुाय की जरूरिों को परूा करने के सलए ससंाधनों के 
आिटंन और प्रािसमकिा में शासमल हैं। यह नीति उन थचककत्सकों पर लाि ू नहीं होिी है जो 
एनएमएचसी अस्पिाल सबंद्ध में कमषचाररयों पर हैं, लेककन जो अन्यिा एनएमएचसी थचककत्सक 
सबंद्ध द्िारा तनयोजजि या अनबुथंधि नहीं हैं। यह नीति प्रत्येक सबंद्ध पर एक स्िितं्र इकाई के रूप 
में लाि ूहोिी है, और जब िक कक अन्यिा यहां प्रदान नहीं ककया जािा, प्रत्येक सबंद्ध इस नीति 
की आिश्यकिाओं को अलि से परूा करेिा। प्रत्येक सबंद्ध में आपािकालीन या अन्य थचककत्सकीय 
आिश्यक देखभाल देने िाले स्िास््य देखभाल प्रदािाओं की एक सचूी और इस नीति द्िारा किर 
ककए िए हैं या नहीं, वित्िीय परामशष विभाि द्िारा अलि से बनाए रखा जाएिा और इसे यहां 
सदंभष द्िारा शासमल ककया जाएिा पररसशष्ट जी. 

 

IV. क्जम्मेदाररयों: 
A. एनएमएचसी का वित्िीय परामशष विभाि उपचार स े पहले या उपचार के दौरान वित्िीय 

सहायिा के सलए आिेदन करने िाले आिेदकों की सहायिा करने के सलए जजम्मदेार है।  
B. एनएमएचसी हैंिसलिं बबसलिं जांच, ग्राहक सेिा और स्ि-पे अनिुिी क्षेत्रों सेिाएं प्रदान ककए 

जाने के बाद आिदेकों की सहायिा करेंिे। 
C. विभाि और खंि चििुष में सचूीबद्ध क्षते्रों सहहि राजस्ि चक्र प्रभाि। एक. और चििुष। बी. 

ऊपर, वित्िीय सहायिा अनपु्रयोिों के अनमुोदन और सभी सहायक दस्िािेज प्राप्ि करने के 
सलए जजम्मेदार है। 

D. राजस्ि चक्र प्रभाि रोथियों को चाजष की िई रासश की िणना करने और अनरुोध पर ऐसी 
िणना को समझाने के सलए आधार विकससि करने के सलए उत्िरदायी है। 

 

V. पररभाषाएँ:  

पूजंीकृि शब्द अन्यिा पररभावषि नहीं हैं, इसमें पररभावषि ककए िए हैं पररसशष्ट ए. 
 

VI. सिूना: 
मरीजों, िारंटर, उनके पररिारों और एनएमएचसी के वित्िीय सहायिा कायषक्रम के बारे में जािरूक 
व्यापक समदुाय बनाने के सलए, एनएमएचसी अस्पिाल के सहयोिी इस नीति की अपनी सवुिधाओ ं
के सलए आििंकुों को सथूचि करने और इस नीति को व्यापक रूप से प्रचाररि करने के सलए कदम 
उठाएंिे। विसशष्ट अथधसचूना उपाय लाि ूकाननू के अनसुार होंिे और इसमें विसशष्टिा तनधाषररि 
की जाएिी पररसशष्ट ई. 
 

VII. पात्रता का तनधाथरण: 

A. जब पात्रिा तनधाषररि की जािी है: वित्िीय सहायिा के सलए आिेदक की पात्रिा का तनधाषरण 
यिाशीघ्र ककया जाना चाहहए। ऐसे मामलों में जहा ं रोिी आपािकालीन सेिाओं के अलािा 
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अन्य सेिाओं की मांि कर रहा है, जब भी सभंि हो, शडे्यसूलिं और/या प्रदान करने से पहले 
दृढ़ तनश्चय ककया जाएिा।  

 

B. आिेदन की आिश्यकिा: जब िक पात्रिा पहले तनधाषररि नही ंकी िई है या जब िक कक 
इस नीति के भीिर अन्यिा प्रदान नहीं ककया जािा, रोिी या िारंटर को वित्िीय सहायिा के 
सलए एक आिेदन परूा करना होिा और सहायक दस्िािेज प्रदान करना होिा है, जो काननू 
के अनसुार, आिेदक की वित्िीय जस्िति के बारे में जानकारी प्रदान करिा है (जजसमें लाि,ू 
आिेदक के पररिार के बारे में जानकारी शासमल है) और अन्य जानकारी जो वित्िीय सहायिा 
के सलए पात्रिा का तनधाषरण करने में आिश्यक है। आिेदन और अन्य आिदेन से सबंथंधि 
समय सीमा प्रस्ििु करने के सलए समय सीमा लाि ूकाननू के अनसुार होिी और आिे सटे 
की जाएिी पररसशष्ट एफ. आिेदन एनएमएचसी द्िारा प्रदान ककए िए एक फॉमष पर उपलब्ध 
होिा और इसलनोइस अस्पिाल अबीमाकृि रोिी छूट अथधतनयम और अन्य लाि ूकाननू के 
प्रािधानों के अनरुूप होिा। जब िक अन्यिा यहां या पररसशष्ट में प्रदान नहीं ककया जािा है, 
आिेदन केिल उन व्यजतियों से स्िीकार ककए जाएंिे, जजनका वपछले 12 महीनों के दौरान 
एनएमएचसी के साि पहले से मौजूद सबंधं रहा है या आिामी तनयजुति या प्रिेश। रोिी एक 
(1) आिेदन परूा करेंिे जजसे सभी एनएमएचसी सहयोिी द्िारा मान्यिा दी जाएिी। 

 

C. अनमुोदन की लबंाई:  

1. एक बार मजंूरी समलने के बाद, एनएमएचसी वित्िीय सहायिा प्रदान करेिा जब िक कक 
भिुिान के िकैजल्पक स्रोि सरुक्षक्षि नहीं हो जाि।े आिेदकों को लाि ूहोने पर भिुिान के 
िकैजल्पक स्रोिों को लाि ू करने और सरुक्षक्षि करने में सहयोि करने की उम्मीद है। 
िदनसुार, पात्रिा तनधाषरण अिले नामांकन अिथध के शरुू होने िक मान्य होिा जजससे 
आिेदक बीमा किरेज प्राप्ि कर सकिा है। पिूषिामी होने के बािजूद, तनम्नसलखखि 
सीमाएं लाि ूहोिी हैं: 
a. आपािकालीन सेिाओं के सलए वित्िीय सहायिा आपािकालीन सेिाओ ंऔर ककसी भी 

सबंथंधि जस्िरीकरण देखभाल िक सीसमि हो सकिी है;  
b. एनएमएचसी अस्पिाल सबंद्ध सेिाओं के सलए वित्िीय सहायिा को एक प्रासथंिक 

आधार पर अनमुोहदि ककया जा सकिा है और इस िरह की मजंूरी अतिररति 
कायषक्रम आिश्यकिाओं और धारा नौिीं में तनधाषररि स्क्रीतनिं प्रकक्रयाओं के अधीन 
हो सकिी है; 

c. पात्रिा तनधाषरण 12 महीने स ेअथधक नहीं होिा। 
2. आिेदकों को अपनी वित्िीय जस्िति में पररििषन के एनएमएचसी को िरंुि सलाह देने की 

आिश्यकिा होिी जो पहले से अनमुोहदि अिथध के दौरान उनकी पात्रिा को प्रभाविि कर 
सकिा है। अपनी वित्िीय जस्िति में पररििषन के 30 हदनों के भीिर एनएमएचसी को 
सथूचि करने में आिेदक की विफलिा आिेदक की मफु्ि या ररयायिी देखभाल प्राप्ि 
करने या भविष्य में वित्िीय सहायिा के सलए अहषिा प्राप्ि करने की क्षमिा को प्रभाविि 
कर सकिी है। 

3. एनएमएचसी की वित्िीय सहायिा नीति ससमति योग्यिा के िकैजल्पक िरीकों के आधार 
पर पात्रिा तनधाषरण के समय की अिथध तनधाषररि करेिी (धारा साििीं देखें। नीचे हदए 
िए िी) मान्य होंिे; बशि,े हालांकक, समय की लबंाई बारह (12) महीने से अथधक नहीं 
होिी। 
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4. यहद उपचार के दौरान ककसी रोिी की पात्रिा समाप्ि हो जािी है और इलाज प्रदािा इस 
बाि की पजुष्ट करिा है कक सकं्रमण देखभाल रोिी के सलए हातनकारक होिी, िो रोिी 
और/या इलाज प्रदािा एक अपिाद का अनरुोध कर सकिा है जजसका मलू्यांकन मफु्ि 
देखभाल ससमति द्िारा ककया जाएिा, एनएमएचसी थचककत्सा तनदेशक या उसके डिजाइनी 
और उप राष्रपति, राजस्ि चक्र द्िारा अनमुोदन के अधीन, इस नीति के अनभुाि XV के 
अनसुार। 

D. योग्यिा के िकैजल्पक िरीके: एनएमएचसी (या उसका एजेंट), अपने वििेक से, एक पणूष 
आिेदन के अलािा अन्य साधनों स ेरोिी या िारंटर की वित्िीय सहायिा पात्रिा का आकलन 
कर सकिा है। ऐसे उदाहरणों में, पात्रिा तनधाषरण में के्रडिट ररपोहटिंि एजेंससयों, सािषजतनक 
ररकॉिष, या अन्य उद्देश्य और यिोथचि द्िारा प्रदान की िई जानकारी का उपयोि शासमल हो 
सकिा है रोिी या िारंटर की कायषक्रम पात्रिा का आकलन करने का सटीक साधन। 

E. सचूना पर रोक: यहद समीक्षा प्रकक्रया के दौरान ककसी भी समय यह स्पष्ट हो जािा है कक 
आिेदक ने जानबझूकर प्रासथंिक जानकारी रोक दी है, झूठी जानकारी प्रदान की है, या िलि 
जानकारी प्रदान की है, जैसा कक के्रडिट एजेंससयों या अन्य उपलब्ध स्रोिों के माध्यम से 
प्राप्ि जानकारी से प्रमाखणि है, और आिेदक एनएमएचसी की सिंजुष्ट के सलए विसिंतियों 
को हल करने में असमिष है, िो आिदेक को वित्िीय सहायिा के सलए अयोग्य घोवषि ककया 
जा सकिा है, जजसके पररणामस्िरूप ऐसी विसिंतियों का समाधान होने िक तनयसमि सगं्रह 
प्रयासों की बहाली होिी।  पिूषिामी के बािजूद, एनएमएचसी जानकारी के आधार पर वित्िीय 
सहायिा स ेइनकार नहीं करेिा कक उसके पास विश्िास करने का कारण है अविश्िसनीय या 
िलि है या दबाि के िहि आिेदक से प्राप्ि जानकारी पर या बलपिूषक प्रिाओ ंके उपयोि 
के माध्यम से (ककसी व्यजति को आपािकालीन थचककत्सा शिों की देखभाल में देरी या 
इनकार करना शासमल है जब िक कक व्यजति ने अनरुोध की िई जानकारी प्रदान नहीं की 
है)। 

 

VIII. योग्यता सेिाएं: 

A. एनएमएचसी अस्पिाल सहयोिी वित्िीय सहायिा प्रदान करेंिे केिल थचककत्सकीय आिश्यक 
सेिाओ ं के सलए जजसके सलए आिेदक नदैातनक कायषक्रम मानदंिों को परूा करिा है और 
अन्यिा आथिषक रूप से जजम्मेदार है।  

B. प्रत्यारोपण और प्रत्यारोपण से सबंथंधि सेिाओं के सलए वित्िीय सहायिा एक अलि प्रकक्रया 
के अनसुार तनधाषररि कर रहे है और इस नीति के सलए एक पररसशष्ट के रूप में शासमल 
ककया जा सकिा है।  

C. इस नीति में कुछ भी नहीं NMHC तनयसमि रूप से रोथियों को प्रदान नहीं सेिाएं प्रदान करने 
की आिश्यकिा है।  
 

IX. अततररतत कायथक्रम आिश्यकताओ ंऔर स्क्रीतनगं प्रकक्रयाओं: 
कुछ प्रकक्रयाओ ं के सलए वित्िीय सहायिा अतिररति कायषक्रम आिश्यकिाओ ं और/या स्क्रीतनिं 
प्रकक्रयाओं के अधीन हो सकिी है। अतिररति स्क्रीतनिं आिश्यकिाओं रोथियों और थचककत्सकों को 
सथूचि ककया जाएिा। उदाहरण के माध्यम से और बबना ककसी सीमा के, ऐसी आिश्यकिाओं और 
स्क्रीतनिं प्रकक्रयाओं में तनम्नसलखखि शासमल हो सकि ेहैं: 
A. बीमा किरेज की उपलब्धिा सहहि वित्िीय सहायिा के सलए तनरंिर पात्रिा सतुनजश्चि करने 

के सलए रोिी की ििषमान वित्िीय जस्िति की कफर से जांच करना; 
B. रोिी द्िारा बकाया रासश के सबंधं में भिुिान व्यिस्िा हाससल करना या अन्यिा भिुिान 

योजना स्िावपि करना; या 
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C. यह सतुनजश्चि करने के सलए चयतनि प्रकक्रयाओं का मलू्यांकन करना कक उपचार के अन्य 
िरीके समाप्ि हो िए हैं या यहद पहले कोसशश की जािी है, िो सफलिा की सभंािना, 
और/या कक देखभाल के बाद ससंाधनों को लाि ूककया जािा है; या 

D. एक उपयतुि स्िर या प्रदािा के प्रकार से सेिाएं हाससल करना। 
 

X. तीसरे पक्ष के सतू्रों का र्कािट: 

A. वित्िीय सहायिा केिल स्ि-िेिन शषे रासश पर लाि ू की जाएिी, सभी िीसरे पक्ष के 
लाभों/ससंाधनों के यिोथचि समाप्ि होने के बाद, सहहि, लेककन सीसमि नहीं है, बीमा िाहकों 
से लाभ (जैसे, स्िास््य, घर, ऑटो देयिा, कायषकिाष मआुिजा, या तनयोतिा वित्ि पोवषि 
स्िास््य प्रतिपतूि ष खािों), सरकारी कायषक्रम (जसेै, थचककत्सा, मेडिकेि या अयं सघंीय, राज्य, 
या स्िानीय कायषक्रम), या मकुदमेबाजी, बजस्ियों से आय, और/या तनजी धन उिाहने िाले 
प्रयासों (सामहूहक रूप से, "िीसरे पक्ष के वित्िपोषण स्रोिों")। वित्िीय सहायिा प्राप्ि करने 
िाले रोथियों और जजन्हें थचककत्सकीय रूप से आिश्यक देखभाल (आपािकालीन सेिाओं के 
अलािा) की आिश्यकिा होिी है, जब भी सभंि हो, मेडिकेि, स्िास््य बीमा वितनमय, या 
अन्य उपलब्ध भिुिान कायषक्रमों के सलए पात्रिा के सलए जांच की जानी चाहहए और यहद 
पात्र पाया जािा है, िो रोिी को तनधाषररि प्रकक्रया स ेपहले नामांकन आिश्यकिाओं के साि 
परूी िरह से सहयोि करना चाहहए और/या सेिाएं प्रदान की जा रही हैं। पात्र मरीज जो 
उपलब्ध मेडिकेि, स्िास््य बीमा एतसचेंज या अन्य उपलब्ध भिुिान कायषक्रमों में दाखखला 
लेने से चूक जाि ेहैं या मना करि ेहैं, िे वित्िीय सहायिा के सलए अयोग्य हो सकि ेहैं। 
रोथियों मेडिकेि, हेल्ि इंश्योरेंस एतसचेंज, या अन्य उपलब्ध भिुिान कायषक्रमों के सलए 
दाखखल करने की आिश्यकिा की कम से एक (1) सलखखि सचूना दी जानी चाहहए और ऐसा 
करने में विफलिा वित्िीय सहायिा के सलए पात्रिा को ख़िरे में िालना हो सकिा है। प्रयास, 
यहद कोई हो, आिेदक मेडिकेि, स्िास््य बीमा एतसचेंज, या अयं उपलब्ध भिुिान कायषक्रमों 
में दाखखला लेने के सलए सहायिा करने के सलए प्रलखेखि ककया जाएिा। 

B. Iच एक मरीज की मांि आपािकालीन सेिाओं के अलािा अन्य देखभाल एचएमओ या 
पीपीओ द्िारा किर ककया जािा है और एनएमएचसी एक इन-नेटिकष  प्रदािा नहीं है, कफर 
रोिी को अपने प्रतिभािी प्रदािाओ ं से देखभाल करने का तनदेश हदया जाना चाहहए और 
वित्िीय सहायिा के सलए पात्र नहीं होिा। नेटिकष  से बाहर की लाििों के सलए वित्िीय 
सहायिा उपलब्ध नहीं है। 

 

XI. आरोपों पर सीमा: 
छूट वित्िीय सहायिा कायषक्रमों के बीच सभन्न हो सकिी है। छूट की िणना इस नीति के विसभन्न 
पररसशष्ट में तनधाषररि की जाएिी। हालाकंक, सभी वित्िीय सहायिा कायषक्रमों में, आपािकालीन 
थचककत्सा शिों या अन्य थचककत्सकीय आिश्यक देखभाल के सलए देखभाल के सलए NMHC 
अस्पिाल सहयोिी द्िारा चाजष की िई रासश लाि ूसघंीय िरीबी स्िर के ६००% से कम या बराबर 
िावषषक घरेल ूआय के साि वित्िीय सहायिा कायषक्रम के सलए पात्र व्यजतियों को प्रदान की जािी 
है, आम िौर पर ऐसी देखभाल को किर करने िाले बीमा िाले व्यजतियों को बबल की िई रासश स े
अथधक नहीं होिा ("रासश आम िौर पर बबल छूट")। 
 

XII. आपातकािीन चिककत्सा देखभाि: 

A. एनएमएचसी नीति के अनरुूप अनपुालन को सबंोथधि करना आपािकालीन थचककत्सा उपचार 
और श्रम अथधतनयम, एनएमएचसी अस्पिाल के सहयोिी बबना ककसी भदेभाि के व्यजतियों 
को आपािकालीन थचककत्सा शिों की देखभाल प्रदान करेंिे, चाहे िे देखभाल के सलए भिुिान 
कर सकि ेहैं या वित्िीय सहायिा के सलए पात्र हैं। 

B. एनएमएचसी अस्पिाल के सहयोिी उन कायों में शासमल नहीं होंिे जो व्यजतियों को 
आपािकालीन थचककत्सा जस्ितियों की देखभाल की मािं करने से हिोत्साहहि करि ेहैं, जजनमें 
तनम्नसलखखि िक सीसमि नहीं हैं: 
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1. आपािकालीन थचककत्सा शिों के सलए थचककत्सा स्क्रीतनिं या उपचार प्राप्ि करने से पहले 
उस आपािकालीन विभाि के रोथियों से भिुिान की आिश्यकिा; या 

2. आपािकालीन विभाि में या एनएमएचसी अस्पिाल सबंद्ध के अन्य क्षेत्रों में ऋण सगं्रह 
ितिविथधयों की अनमुति देना जहां ऐसी ितिविथधयां आपािकालीन थचककत्सा जस्ितियों 
की देखभाल के बबना प्रािधान में हस्िक्षेप कर सकिी हैं। 

 

XIII. िापसी: 
वित्िीय सहायिा का आिेदन सभी खुले शषे रासश यों पर लाि ूककया जाएिा। ररफंि की समीक्षा 
एनएमएचसी की फ्री केयर कमेटी द्िारा की जाएिी और काननू द्िारा आिश्यक के अनसुार प्रदान 
की जाएिी। 
 

XIV. सहयोगी तनधाथरण का समन्िय: 

एनएमएचसी सहयोिी पात्रिा के पारस्पररक तनधाषरण में अपने प्रयासों का समन्िय करेंिे।  
 

XV. अपिाद और अपीि: 

एनएमएचसी थचककत्सक और/या थचककत्सक एक रोिी की ओर से वित्िीय सहायिा का अनरुोध कर 
सकि ेहैं; हालांकक, रोिी को अनरुोध का समिषन करने के सलए आिश्यक जानकारी और दस्िािेज 
प्रदान करना होिा। यहद थचककत्सक या रोिी पात्रिा या कायषक्रम तनधाषरण स ेसहमि नहीं है या 
यहद थचककत्सक या रोिी इस नीति के सलए एक अपिाद का अनरुोध कर रहा है, एक अपील या 
अपिाद के सलए अनरुोध मलू्यांकन के सलए मतुि देखभाल ससमति को ककया जाना चाहहए, 
उपाध्यक्ष, राजस्ि चक्र द्िारा अनमुोदन के अधीन। यह दृढ़ सकंल्प अतंिम और बाध्यकारी होिा 
जब िक कक रोिी या थचककत्सक सहायिा के सलए योग्यिा का प्रदशषन करने िाली महत्िपणूष नई 
या अतिररति जानकारी प्रदान करिा है (उदाहरण के सलए, आय में पररििषन, रोजिार की हातन, 
और अन्य पररजस्ितियां जो पिूष समीक्षा को काफी हद िक बदलिी हैं)। 

 

XVI. भगुतान न करने के लिए कारथिाई:  

के एनएमएचसी के्रडिट और सगं्रह नीति, देय रासश का भिुिान न करने के सलए ककए जा सकने 
िाले कायों का िणषन करिा है। आम जनिा के सदस्य वित्िीय परामशष विभाि से सपंकष  कर 
एनएमएचसी के्रडिट और सगं्रह नीति की मफु्ि प्रति प्राप्ि कर सकि ेहैं। 
  

XVII. मौजूदा कायथक्रमों के लिए प्रयोज्यता: 
इस नीति की प्रभािी तिथि स ेपहले रोथियों को दी जाने िाली वित्िीय सहायिा को कम नही ं
ककया जाएिा बजल्क केिल परुस्कार में दशाषई िई ऐसी समयािथध के माध्यम से। ऐसी वित्िीय 
सहायिा समाप्ि होने पर यह नीति लाि ूहोिी।  

 

XVIII. नीतत अद्यतन कायथक्रम: 

इस नीति की समीक्षा की जाएिी और हर पांच साल में या आिश्यकिानसुार आधार पर अद्यिन 
ककया जाएिा। 

 

XIX. ररपोर्टिंग: 

http://nmicms.nmh.org/cs/groups/public/@pub-policy-fin/documents/policy/nmh002611.pdf
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एनएमएचसी उपयतुि सरकारी एजेंससयों को वित्िीय सहायिा कायषक्रम के बारे में सभी आिश्यक 
जानकारी की ररपोटष करेिा। 
 

XX. तनगरानी और गरै-ठोस अपिटे:  

A. इस नीति की चल रही तनिरानी के सलए वित्िीय सहायिा नीति ससमति जजम्मेदार होिी। यह 
इसके िहि प्रिाओं की समीक्षा करेिा कक तया: 
1.  रोिी पात्रिा का आकलन करने के सलए तनयतं्रण लाि ूहैं; 
2.  वित्िीय सहायिा की जस्िति के सलए पात्र और/या प्राप्ि करने िाले रोथियों के बारे में 

जानकारी रैक और बनाए रखा जािा है; 
3.  वित्िीय सहायिा के अजस्ित्ि समदुाय और उसके रोथियों को सथूचि ककया जािा है; 
4.  प्रािधान जिह में है िाकक आपािकालीन थचककत्सा शिों के सलए देखभाल की मांि से 

समदुाय के सदस्यों को हिोत्साहहि नहीं; और 

5.  वित्िीय सहायिा प्राप्ि करने िाले रोथियों के खखलाफ सगं्रह कारषिाई उथचि रूप से की 
जािी है। 

B. उप राष्रपति, राजस्ि चक्र इस नीति के सलए िरै-ठोस अपिटे कर सकिा है (उदाहरण के 
सलए, ििषमान सघंीय िरीबी हदशातनदेशों, पिों में पररििषन आहद को प्रतिबबबंबि करने के 
सलए)। 
 

XXI. सदंभथ: 
A. इसलनोइस अस्पिाल अबीमाकृि रोिी छूट अथधतनयम [२१० ILCS 89/] 

B. इसलनोइस फेयर पेशेंट बबसलिं अथधतनयम [२१० ILCS 88/] 

C. आंिररक राजस्ि सहंहिा धारा 501 (आर) 

D. सामाजजक सरुक्षा अथधतनयम [४२ अमरेरकी सी 1395dd] 

 

XXII. पररलशष्ट: 

पररसशष्ट ए: पररभाषाएँ 

पररसशष्ट ए-1: सघंीय िरीबी हदशातनदेश 
पररसशष्ट ए-2: एनएमएचसी सहयोिी  

पररसशष्ट बी: बीसमि रोिी मुफ्ि और ररयायिी देखभाल 

पररसशष्ट सी: अबीसमि रोिी तन:शुल्क और ररयायिी देखभाल 

पररसशष्ट िी: प्रकजल्पि पात्रिा 

पररसशष्ट ई: सामान्य अथधसूचना-एनएमएचसी अस्पिाल सहयोिी 

पररसशष्ट एफ: लािू समय फे्रम और व्यजतििि रोिी अथधसूचना आिश्यकिाए-ंNMHC अस्पिाल 
.सहयोिी 

पररसशष्ट जी: प्रदािा सूथचयां 
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पररसशष्ट एच: लबै परीक्षण वित्िीय सहायिा 
 

XXIII. अनमुोदन:  

 
   जजम्मेदार पाटी:  एंड्रय ूScianimanico 
     उपाध्यक्ष, राजस्ि चक्र  
 
 
   समीक्षक:   वित्ि ससमति के सदस्य 
         कर और तनयामक समीक्षा ससमति के सदस्य 
           वित्िीय सहायिा नीति ससमति के सदस्य 
           उपाध्यक्ष, वित्ि 
           िररष्ठ उपाध्यक्ष, प्रशासन 
         जनरल काउंसल का कायाषलय 
         कॉपोरेट अनपुालन और अखंििा 
 
 
   अनमुोदन पाहटषयां:  िीन एम हैररसन 
         अध्यक्ष और सीईओ 
     नॉिषिेस्टनष मेमोररयल हेल्िकेयर 

इलेतरॉतनक अनमुोदन: 02/11/2016 

 

 
 
         जॉन ओरससनी 
         िररष्ठ उपाध्यक्ष और सीएफओ 
     नॉिषिेस्टनष मेमोररयल हेल्िकेयर 

इलेतरॉतनक अनमुोदन: 01/29/2016 

 
 
 
 

XXIV. समीक्षा इततहास: 
सलखा हुआ: 05/01/2011- स्िानीय एनएमएच नीति सेिातनितृ्ि 

संशोथधि 12/29/2014 - नीति प्रभािी 2/1/2016 के सलए - Supersedes NMHC 03.0012 v1.0 - 6/1/2011 - मुफ्ि और ररयायिी देखभाल 

संशोथधि: 08/17/2016 - नीति प्रभािी 9/1/2016 के सलए - एनएम-सीिीएच, एनएम-िेलनोर और एनएम-आरएमजी को शासमल करने के 
सलए अपिेट ककया िया स्कोप अन्यिा कोई अन्य सामग्री अपिेट नहीं 
09/01/2018: अपिेटेि स्कोप मैहरतस - मैररयनजॉय ररहैबबसलटेशन और मैररयनजॉय मेडिकल ग्रुप पर 9/1/2018 िक लािू। 
08/11/2020: एनएमएचसी कर और तनयामक समीक्षा ससमति ने एनिब्ल्य ूक्षेत्र के अस्पिालों (हंटले, मैकहेनरी और ििुस्टॉक) को 
एनएमएचसी वित्िीय सहायिा नीति में ले जाने को मंजरूी दी, जो 1 ससिबंर, 2020 को प्रभािी होिी 
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पररलशष्ट ए: पररभाषाएँ 
 

सहयोगी: उन ससं्िाओं द्िारा तनयबंत्रि, तनयतं्रण, या NMHC के साि आम तनयतं्रण के िहि। 
एनएमएचसी सहयोिी जजन पर यह नीति लाि ूहोिी है, सचूीबद्ध हैं पररसशष्ट ए-2. इस नीति के प्रयोजनों 
के सलए, "सहयोिी" शब्द में एनएमएचसी सहयोिी शासमल नहीं हैं जो काननूी रूप से या अन्यिा इस 
नीति को अपनाने स ेप्रतिबथंधि हैं।  
 

रालश आम तौर पर बिि/रालश आम तौर पर बिि छूट: छूट यह सतुनजश्चि करने के सलए आिश्यक है कक 
इस पॉसलसी के िहि सहायिा के सलए पात्र व्यजतियों को आम िौर पर उन व्यजतियों को बबल की िई 
मात्रा से अथधक नहीं है जो इस िरह की देखभाल को किर करि ेहैं ("आम िौर पर बबल ककए िए 
रासशयां")। आम िौर पर बबल की िई छूट की रासश की िणना लकु-बकै विथध के आधार पर काननू के 
अनसुार होिी। प्रत्येक एनएमएचसी अस्पिाल सबंद्ध अपनी रासश आम िौर पर बबल छूट की िणना 
करेिा। प्रत्येक एनएमएचसी अस्पिाल सबंद्ध में उपयोि की जाने िाली विथध का सलखखि वििरण 
एनएमएचसी वित्िीय परामशष विभाि से सपंकष  करके प्राप्ि ककया जा सकिा है। थचककत्सक सहयोिी 
एनएमएच पर लाि ूरासश आम िौर पर बबल छूट लाि ूकरेंिे। 
 

आिेदक: एक आिदेक रोिी और/या रोिी के िारंटर सहहि वित्िीय सहायिा के सलए एक आिेदन जमा 
करने िाला व्यजति है। 
 

आिेदन: एक वित्तीय सहायता आिेदन. 
 

आिेदन अिचध: िह अिथध जजसके दौरान एनएमएचसी अस्पिाल सबंद्ध को ककसी व्यजति द्िारा प्रस्ििु 
आिेदन को स्िीकार करना चाहहए और ससंाथधि करना चाहहए िाकक यह तनधाषररि करने के सलए उथचि 
प्रयास ककए जा सके कक व्यजति वित्िीय सहायिा के सलए पात्र है या नहीं। ककसी व्यजति को 
एनएमएचसी अस्पिाल सबंद्ध द्िारा प्रदान की िई ककसी भी देखभाल के सबंधं में, आिेदन अिथध उस 
िारीख से शरुू होिी है जब देखभाल व्यजति को प्रदान की जािी है और 240 पर समाप्ि होिी हैTh िारीख 
के बाद हदन NMHC अस्पिाल सबंद्ध प्रदान करिा है (यानी मेल, इलेतरॉतनक भेजिा है, या हाि से 
बचािा है) देखभाल के सलए पहले पोस्ट तनिषहन बबसलिं बयान के साि व्यजति। 
 

बिि शुल्क (एस): एक सेिा है कक सेिा के समय प्रभाि में NMHC है सहबद्ध मास्टर चाजष अनसुचूी पर 
आधाररि है और यह कक सबंद्ध लिािार और समान रूप से ककसी भी सवंिदात्मक भत्ि,े छूट, या कटौिी 
लाि ूकरने से पहले रोथियों चाजष के सलए शलु्क। 
 

िागत की देखभाि छूट: प्रत्येक एनएमएचसी सबंद्ध अस्पिाल की मेडिकेयर लािि ररपोटष से कुल लािि-
से-शलु्क अनपुाि को वित्िीय सहायिा के सलए अहषिा प्राप्ि करने के रूप में पहचाने िए खािों पर शलु्क 
के सलए िणुा करके िणना की िई रासश के बराबर छूट। पिूषिामी के बािजूद, एनएमसीएच, प्रशासतनक 
आसानी के सलए, एक लािि-देखभाल छूट स्िावपि कर सकिा है जो रोिी के सलए सबसे अथधक लाभप्रद 
है। लािि-देखभाल छूट आम िौर पर बबल की िई छूट रासश के बराबर या उससे अथधक होिी। 
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ररयायती देखभाि: मफु्ि देखभाल के अलािा अन्य बबल शलु्कों से कम पर प्रदान की िई देखभाल। छूट 
में लािि-देखभाल छूट और आम िौर पर बबल छूट की रासश शासमल है। 
 

आपातकािीन चिककत्सा क्स्र्तत: आपािकालीन थचककत्सा जस्िति के रूप में सामाजजक सरुक्षा अथधतनयम 
(४२ अमरेरकी सी) की धारा १८६७ में पररभावषि ककया जाएिा 1395dd)। 
 

आपातकािीन सेिाएं: आपािकालीन सेिाओं में आपािकालीन थचककत्सा शिों के सलए आपािकालीन 
विभाि के माध्यम से प्राप्ि सेिाएं, ऐसी सेिाए ंशासमल हैं जो कभी न कहें-नो सेिाएं हैं, या उपाध्यक्ष, 
राजस्ि चक्र द्िारा पहचानी िई अन्य सेिाएं और समय-समय पर इस नीति के पररसशष्ट में तनधाषररि 
की जािी हैं। 
 

असाधारण सगं्रह कारथिाई (ओ)ं ECA (s): उन कायों है कक एक NMHC अस्पिाल सहबद्ध वित्िीय सहायिा 
कायषक्रम के िहि किर देखभाल के सलए एक बबल का भिुिान प्राप्ि करने से सबंथंधि व्यजति के 
खखलाफ ले जा सकि ेहैं। इस िरह के ECAs में आि ेपररभावषि कर रहे है एनएमएचसी वित्िीय नीति: 
के्रडिट और सगं्रह और उदाहरण के माध्यम से, पहले से प्रदान की देखभाल के सलए भिुिान की 
आिश्यकिा है और/ 

 

पररिार का आकार: आिेदक के सबसे हासलया कर ररटनष पर "फाइसलिं स्टेटस" के िहि सचूीबद्ध 
व्यजतियों की सखं्या। यहद कोई कर ररटनष उपलब्ध नहीं है, िो पररिार का आकार आिदेक के घर में 
रहने िाले व्यजतियों की सखं्या होिी। यहद कोई अन्य व्यजति आिेदक को व्यजति के कर ररटनष पर 
तनभषर के रूप में दािा करिा है, िो पररिार के आकार में तनभषरिा का दािा करने िाले व्यजति के घरेल ू
सदस्य शासमल हो सकि ेहैं। 
 

सघंीय गरीिी र्दशातनदेश (एस): सघंीय िरीबी हदशातनदेश 42 यएूससी 9902 (2) के अथधकार के िहि 
सयंतुि राज्य अमेररका के स्िास््य और मानि सेिा विभाि द्िारा सघंीय रजजस्टर में समय-समय पर 
अपिटे ककए िए। हदशातनदेश, के रूप में सलंग्न पररसशष्ट ए-1, सघंीय रजजस्टर में नए सघंीय िरीबी 
हदशातनदेश जारी करने के बाद और अमेररका के स्िास््य और मानि सेिा िेबसाइट पर िीस (30) हदनों 
के भीिर सालाना समायोजजि ककया जाएिा। 
 

वित्तीय सहायता: विसभन्न कायषक्रमों (सामहूहक रूप से, "वित्िीय सहायिा कायषक्रम" या "कायषक्रम" के 
िहि वित्िीय सहायिा के सलए एनएमएचसी के मानदंिों को परूा करने िाले रोथियों को प्रदान की जाने 
िाली मफु्ि देखभाल या ररयायिी देखभाल के कारण रासशयां और सभी या उनकी स्िास््य देखभाल 
सेिाओं के एक हहस्से के सलए भिुिान करने में असमिष हैं। वित्िीय सहायिा में बरुा ऋण या 
असगं्रहणीय शलु्क शासमल नहीं है जो राजस्ि के रूप में दजष ककए िए हैं, लेककन भिुिान करने में रोिी 
की विफलिा के कारण बदं सलखा िया है; मेडिकेि या अन्य साधनों के िहि प्रदान की िई देखभाल की 
लािि-परीक्षण सरकारी कायषक्रमों के िहि या थचककत्सा के िहि और उन कायषक्रमों से प्राप्ि राजस्ि के 
बीच अिंर; या ककसी भी िीसरे पक्ष के भिुिानकिाषओ ंके साि सवंिदात्मक समायोजन।  
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फ्री केयर कमेटी: उस ससमति ने विसशष्ट रोिी मदु्दों पर इस नीति के आिेदन के सबंधं में प्रश्नों का 
समाधान करने का आरोप लिाया। फ्री केयर कमेटी पॉसलसी में की िई अपीलों और अपिादों की समीक्षा 
करेिी।  
 

मुफ्त देखभाि: एक सौ प्रतिशि (100%) के बराबर बबल शलु्क से छूट। 
 

वित्तीय सहायता नीतत सलमतत: उस ससमति में एनएमएचसी सहयोिी और एनएमएचसी के प्रतितनथध 
शासमल िे, जो इस नीति के सबंधं में ससफाररशें करिा है और इस नीति को लाि ूकरने में सहयोिी 
सिंठनों के बीच पररचालन सरेंखण सतुनजश्चि करिा है। वित्िीय सहायिा ससमति में सचंालन, जनरल 
काउंसल का कायाषलय, आंिररक लेखा परीक्षा विभाि, कॉपोरेट अनपुालन और अखंििा का कायाषलय और 
विदेश मतं्री शासमल होंिे। वित्िीय सहायिा ससमति अपनी ितिविथधयों की ररपोटष कर एि ं तनयामक 
ससमति को देिी। 
 

गारंटी: िह व्यजति जो रोिी को प्रदान की जाने िाली सेिाओं के सलए आथिषक रूप से जजम्मदेार है। 
 

घरेिू आय: आिेदक के घर के कारण आय जनिणना के अमेररकी ब्यरूो द्िारा इस्िमेाल पररभाषाओं के 
आधार पर। घरेल ूआय में सभी पिूष कर आय, बेरोजिारी मआुिजा, श्रसमकों का मआुिजा, सामाजजक 
सरुक्षा, अनपुरूक सरुक्षा आय, सािषजतनक सहायिा भिुिान, हदग्िजों के भिुिान, उत्िरजीिी लाभ, पेंशन 
या सेिातनिजृत्ि आय, ब्याज, लाभांश, ककराए, रॉयल्टी, सपंदा, रस्ट, शकै्षक्षक सहायिा, िजुारा भत्िा, घर 
के बाहर से सहायिा, और अन्य विविध स्रोि शासमल हैं। िरै नकद लाभ (जैसे स्नपै और आिास 
सजब्सिी) घरेल ूआय नहीं माना जािा है। अथधक विशषे रूप से, घरेल ूआय आिेदक के सबसे हासलया कर 
ररटनष पर सचूीबद्ध समायोजजि सकल आय के बराबर है, जो बाल समिषन भिुिान को घटाने और कर-
मतुि ब्याज की मात्रा जोड़ने के सलए समायोजजि होिी है; िरै-कर योग्य पेंशन और िावषषकी भिुिान, इरा 
वििरण, और सामाजजक सरुक्षा; और अन्य आय समायोजजि सकल आय में शासमल नहीं है लेककन 
आिेदक के सलए उपलब्ध है। हालांकक, यहद आिदेक इंथिि करिा है कक आिदेक के सबसे हासलया कर 
ररटनष पर सचूीबद्ध समायोजजि सकल आय सही नहीं है (उदाहरण के सलए, आिेदक को अब तनयोजजि 
नहीं ककया जािा है या एक अलि रासश का भिुिान ककया जा रहा है), िो घरेलू आय की िणना अन्य 
उपलब्ध दस्िािेज (जैसे, भिुिान स्टब्स, बेरोजिारी वििरण, आहद) के आधार पर की जाएिी), एक बार 
कफर बाल सहायिा भिुिान को हटाने और कर-छूट ब्याज को शासमल करने के सलए समायोजजि ककया 
जाएिा; िरै-कर योग्य पेंशन और िावषषकी भिुिान, इरा वििरण, और सामाजजक सरुक्षा; और आिेदक के 
सलए उपलब्ध अन्य आय। घरेल ूआय इसमें घर के सभी सदस्यों की आय शासमल है।  
 

इलिनोइस तनिासी: एक इसलनोइस तनिासी एक मरीज है जो इसलनोइस में रहिा है और जो इसलनोइस में 
अतनजश्चि काल के रहने का इरादा रखिा है। स्िास््य देखभाल लाभ प्राप्ि करने के एकमात्र उद्देश्य के 
सलए इसलनोइस में स्िानांिरण इसलनोइस अस्पिाल अबीमाकृि रोिी छूट अथधतनयम ("HUPDA") के िहि 
तनिास की आिश्यकिा को परूा नहीं करिा है। HUPDA की आिश्यकिा है कक अबीमाकृि रोिी इसलनोइस 
के एक तनिासी हो, लकेकन करिा है नहीं आिश्यकिा है कक रोिी काननूी रूप से सयंतुि राज्य अमेररका 
में रह रहा है। रोथियों को इसलनोइस तनिास के सबिू प्रदान करने के रूप में HUPDA के िहि के सलए 
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प्रदान की आिश्यकिा हो सकिी है। स्िास््य देखभाल लाभ प्राप्ि करने के एकमात्र उद्दशे्य के सलए 
इसलनोइस में पनुिाषस इस पररभाषा के िहि तनिास की आिश्यकिा को परूा नहीं करिा। 
 

िीलमत रोगी: उच्च घटाया स्िास््य बीमा योजना, कायषकिाष मआुिजा, दघुषटना देयिा बीमा, या अन्य 
ििृीय पक्ष देयिा सहहि सािषजतनक या तनजी स्िास््य बीमा, स्िास््य लाभ, या अन्य स्िास््य किरेज 
कायषक्रम के िहि स्िास््य बीमा या लाभािी की पॉसलसी के िहि किर ककया जाने िाला रोिी। 
 

 

चिककत्सकीय रूप से आिश्यक: ककसी भी पेशेंट या आउट पेशेंट स्िास््य देखभाल सेिा, फामाषस्यहूटकल्स 
या आपतूि ष सहहि, रोिी के रूप में एक ही नदैातनक प्रस्ितुि के साि लाभाथिषयों के सलए सघंीय सामाजजक 
सरुक्षा अथधतनयम के शीषषक XVIII के िहि किर ककया। "थचककत्सकीय आिश्यक" सेिा में तनम्नसलखखि 
में से कोई भी शासमल नहीं है: (1) िरै थचककत्सा सेिाएं जैसे सामाजजक और व्यािसातयक सेिाएं; या (2) 

ऐजच्छक कॉस्मेहटक सजषरी, लेककन चोट, बीमारी या जन्मजाि दोष या विकृति के कारण विरूपण को सही 
करने के सलए डिजाइन की िई प्लाजस्टक सजषरी नहीं। 
 

कभी नहीं कहत-ेनहीं: एनएमएचसी के कभी न कहने िाली सेिाओं को समय-समय पर सशंोथधि ककया 
जा सकिा है। 
 

एनएमएिसी अस्पताि सिंद्ध (एस): एनएमएचसी सहयोिी अस्पिाल के रूप में लाइसेंस प्राप्ि हैं। 
एनएमएचसी अस्पिाल सबंद्ध, जजनपर यह नीति लाि ूहोिी है िे पररसशष्ट A-2 में सचूीबद्ध हैं। 
 

एनएमएिसी चिककत्सक सिंद्ध (एस): एनएमएचसी सहयोिी एक थचककत्सक आउट पशेेंट सहेटिं में 
नदैातनक देखभाल प्रदान करि े हैं। एनएमएचसी थचककत्सक सबंद्ध, जजनपर यह नीति लाि ू होिी है िे 
पररसशष्ट A-2 में सचूीबद्ध हैं। 
 

अतनिासी: एक िरै तनिासी एक रोिी है जो एक इसलनोइस तनिासी नहीं है।  
 

रोगी: व्यजतििि प्राप्ि सेिाएं। 
 

सादा भाषा सारांश: एक स्पष्ट, सकं्षक्षप्ि और आसानी से समझने के सलए सलखखि बयान है कक एक 
व्यजति को नोट करिा है कक एक NMHC अस्पिाल सहबद्ध वित्िीय सहायिा प्रदान करिा है और 
तनम्नसलखखि जानकारी प्रदान करिा है: (i) इस नीति के िहि प्रदान की जाने िाली पात्रिा आिश्यकिाओ ं
और सहायिा का सकं्षक्षप्ि वििरण; (ii) इस नीति के िहि सहायिा के सलए आिेदन करने का सकं्षक्षप्ि 
सारांश; (iii) िेबसाइट के पि े(या यआूरएल) और भौतिक स्िानों (कमरे की सखं्या सहहि) की सीधी सचूी 
जहां इस नीति और वित्िीय सहायिा अनपु्रयोिों की एक प्रति प्राप्ि की जा सकिी है; (iv) मेल द्िारा 
वित्िीय सहायिा नीति और आिेदन की मफु्ि प्रति कैसे प्राप्ि की जाए, इस सबंधं में तनदेश; (v) 

कायाषलयों या विभािों की सपंकष  जानकारी (टेलीफोन नबंर और भौतिक स्िान, यहद लाि ूहो) जो आिेदन 
प्रकक्रया के साि सहायिा के साि ककसी व्यजति को प्रदान कर सकि ेहैं; (vi) अनिुादों की उपलब्धिा; और 
(साििीं) एक बयान है कक कोई वित्िीय सहायिा पात्र रोिी आम िौर पर बबल रासश से अथधक शलु्क 
सलया जाएिा। 
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स्ि-पे पकेैज-मूल्य सेिाएं: एक ही कीमि के सलए एक साि पेश की जाने िाली कई सेिाएं जो इस िरह 
से छूटी हैं कक एकल मलू्य सेिाओं के पकेैज िाले सभी व्यजतििि सेिाओं के सलए कीमिों के योि से 
कम है। 
 

अिीलमत रोगी: स्िास््य बीमा पॉसलसी के िहि किर नहीं ककया िया रोिी या जो सािषजतनक या तनजी 
स्िास््य बीमा, स्िास््य लाभ, या अन्य स्िास््य किरेज कायषक्रम के िहि लाभािी नहीं है, जजसमें 
उच्च-कटौिी योग्य स्िास््य बीमा योजना, कायषकिाष का मआुिजा, दघुषटना बीमा या अन्य ििृीय-पक्ष 
देयिा शासमल है। 
 

 

 
पररलशष्ट ए:     मालिक:  एंड्रयू Scianimanico 

पररभाषाएँ      शीषथक:  उपाध्यक्ष, राजस्ि चक्र 

 

प्रभािी ततचर्: 01/01/2018 

  
  
अनुमोदन:       एंड्रयू Scianimanico 

        उपाध्यक्ष, राजस्ि चक्र 
                 अनमुोदन: 01/01/2018 

 

समीक्षा इततहास: 
सलखा हुआ: 03/03/2015 

संशोथधि: 12/29/2017 
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पररलशष्ट ए-1: सघंीय गरीिी र्दशातनदेश 

 

 

2021 सघंीय 
गरीिी आय का 
स्तर (एिपीएि) 

एिपीएि का 
250% तक 

एिपीएि का 251% - 

600% 

पररिार का आकार घरेि ूआय 

1 $12,880 $32,200 $32,200 - $77,280 

2 $17,420 $43,550 $43,550 - $104,520 

3 $21,960 $54,900 $54,900 - $131,760 

4 $26,500 $66,250 $66,250 - $159,000 

5 $31,040 $77,600 $77,600 - $186,240 

6 $35,580 $88,950 $88,950 - $213,480 

7 $40,120 $100,300 $100,300 - $240,720 

8 $44,660 $111,650 $111,650 - $267,960 

प्रत्येक अततररतत 
पररिार के सदस्य, 

जोडें 

$4,540 $11,350 $11,350 - $27,240 

 

 
 
सदंभथ: 

42 यएूससी 9902 (2) 

 

 

पररलशष्ट ए-1:     मालिक:  एंड्रयू Scianimanico 

संघीय िरीबी हदशातनदेश    शीषथक:  उपाध्यक्ष, राजस्ि चक्र 

 

प्रभािी ततचर्: 02/18/2021 

  
अनुमोदन:       एंड्रयू Scianimanico 

        उपाध्यक्ष, राजस्ि चक्र 
               इलेतरॉतनक अनमुोदन: 02/18/2021 

         

 

समीक्षा इततहास: 
सलखा हुआ: 03/03/2015 

संशोथधि: 04/24/2017 

संशोथधि: 02/2018, 01/23/2019, 01/28/2020, 02/09/2021 
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पररलशष्ट ए-2: एनएमएिसी सहयोगी 
 

A. अस्पताि के सहयोगी 

1. नॉिषिेस्टनष मेमोररयल अस्पिाल 

2.  नॉिषिेस्टनष मडेिससन लेक िन अस्पिाल 

3. नॉिषिेस्टनष मेडिससन सेंरल ड्यपेूज अस्पिाल 

4. नॉिषिेस्टनष मडेिससन िलेनॉर अस्पिाल 

5. ककश्िकी अस्पिाल 

6. िलैी िेस्ट अस्पिाल 

7. नॉिषिेस्टनष मडेिससन-बेन िॉिषन सेंटर 

8. मरैरयनजॉय ररहैबबसलटेशन 

B. चिककत्सक सहयोगी 

1. नॉिषिेस्टनष मडेिकल ग्रपु 

2. नॉिषिेस्टनष मडेिससन रीजनल मेडिकल ग्रपु 

3. ककश्िकी थचककत्सक समहू 

4. मरैरएनजॉय मेडिकल ग्रपु 
 

 

 

पररलशष्ट ए-2:     मालिक:  एंड्रयू Scianimanico 

एनएमए्चसी सहयोिी    शीषथक:  उपाध्यक्ष, राजस्ि चक्र 

 

प्रभािी तारीख: 09/01/2018 

  
अनुमोदन:       एंड्रयू Scianimanico 

        उपाध्यक्ष, राजस्ि चक्र 
               अनमुोदन तिथि: 09/01/2018 

 
समीक्षा इततहास: 
सलखा हुआ: 03/03/2015 

संशोथधि: 07/12/2016 

संशोथधि: 12/29/2017 

संशोथधि: 09/01/2018, 

समीक्षक्षि: 01/29/2019 
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पररलशष्ट िी: िीलमत रोगी मफु्त और ररयायती देखभाि 
 

I. मफु्त और ररयायती देखभाि 

 एनएमएचसी इसमें प्रदान ककए िए बीसमि रोथियों को मफु्ि देखभाल के साि-साि ररयायिी 
देखभाल प्रदान करिा है पररसशष्ट बी.  

 

II. सेिाओ ं 

A. ससिाय इस पररसशष्ट की धारा II में प्रदान की िई। बी नीचे, बीसमि रोथियों के सलए मफु्ि 
देखभाल और ररयायिी देखभाल सभी थचककत्सकीय आिश्यक सेिाओ ंके सलए उपलब्ध होिी। 
 

B. बीसमि रोथियों के सलए मफु्ि देखभाल और ररयायिी देखभाल तनम्नसलखखि सेिाओं के सलए 
उपलब्ध नहीं होिी: 

  

1. िरै थचककत्सकीय आिश्यक सेिाएं; 

2. आउट-ऑफ-नेटिकष  सेिाए;ं  

3. विशषेिा फामेसी सेिाएं; ससिाय इसके कक हेपेटाइहटस-सी एंटीिायरल दिाओ ंजो 
एनएमएच में हेपेटाइहटस-सी सकारात्मक दािा अिं प्राप्ि करने के सलए प्रशाससि इस 
नीति के िहि विचार ककया जा सकिा है, सभी उथचि ऐसी दिाओं के सलए बीमा या 
अयं प्रतिपतूि ष सरुक्षक्षि करने के प्रयासों के बाद एक समय पर िरीके से समाप्ि हो 
िया है। ऐसी दिाओं के प्रािधान को नॉिषिेस्टनष स्पेशसलटी फामेसी के माध्यम से 
समजन्िि ककया जाना चाहहए। 

4. एनएमएचसी थचककत्सक सहयोिी कंपतनयों के सबंधं में, प्रजनन उपचार (कुछ प्रजनन 
सरंक्षण खचों को छोड़कर); सधुारात्मक दृजष्ट प्रकक्रयाओं, सहहि, लेककन सीसमि नहीं 
है, LASIK; और एक िरै-एनएमएचसी से सबंद्ध प्रयोिशाला, हटकाऊ थचककत्सा 
उपकरण, आखंों का चश्मा, सपंकष  और हहयररिं एड्स से प्राप्ि प्रयोिशाला सेिाएं; 

5. रोिी सह बीमा या घटाया जब िक आिेदक अयंिा मफु्ि देखभाल के सलए उत्िीणष;  

6. सह-भिुिान; 

7. स्ि-पे पकेैज-मलू्य सेिाएं; और 

 

C. सकं्रमणकालीन प्रयोजनों के सलए तनिषहन पर प्रदान की िई िरै-फामूषलाबद्ध फामाषस्यहूटकल्स 
लािि-देखभाल छूट के अधीन होिी। 
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III. रेजीिेंसी आिश्यकताएं 
 

A. बीमा रोिीएस जो इसलनोइस तनिासी है और जो थचककत्सकीय आिश्यक सेिाओं को प्राप्ि 
मफु्ि देखभाल और ररयायिी देखभाल के सलए पात्र हैं। पिूषिामी होने के बािजूद, 
आपािकालीन सेिाएं प्राप्ि करने िाले बीसमि आिदेकों के सलए कोई तनिास की आिश्यकिा 
नहीं होिी। 
  

B. आपािकालीन सेिाओं को प्राप्ि करने िाले बीसमि रोथियों को छोड़कर, बीसमि रोिी जो िरै-
तनिासी हैं (जजनमें राज्य के बाहरी स्िानान्िरण िक सीसमि नहीं हैं) और जो थचककत्सकीय 
रूप से आिश्यक प्राप्ि करि ेहैं सेिाएं मफु्ि देखभाल के सलए पात्र नहीं हैं। 

 

IV. मफु्त और ररयायती देखभाि की गणना  

एनएमएचसी दो िरीकों के माध्यम से पात्र बीसमि रोथियों को मफु्ि देखभाल और ररयायिी 
देखभाल प्रदान करिा है: "बीसमि कफसलने शलु्क पमैाने पर सहायिा" और "बीसमि भयािह 
सहायिा." यहद आिेदक दोनों िरीकों के िहि उत्िीणष होिा है, िो एनएमएचसी उस विथध को लाि ू
करेिा जो आिेदक के सलए सबसे अथधक फायदेमदं है। या िो विथध के िहि योग्यिा के बािजदू, 
अिर िहां का मानना है कक एक आिदेक िो ििषमान सघंीय िरीबी आिेदक के पररिार के आकार 
के सलए लाि ूहदशातनदेश के ६००% से अथधक रासश में सपंजत्ि हो सकिी है और है कक थचककत्सा 
सेिाओं के सलए भिुिान करने के सलए उपलब्ध हैं, NMHC आिेदक ऐसी सपंजत्ि के बारे में 
जानकारी प्रदान करने की आिश्यकिा हो सकिी है, और मतुि देखभाल ससमति िय करने में उन 
पररसपंजत्ियों पर विचार कर सकि ेहै कक तया , और ककस हद िक, मफु्ि देखभाल या ररयायिी 
देखभाल का विस्िार करने के सलए। 

 

A. िीलमत स्िाइडिगं शलु्क स्केि सहायता 

बीसमि स्लाइडििं शलु्क पमैाने के आिेदन के िहि सहायिा की िणना इस प्रकार की जािी 
है: 

1. मफु्ि देखभाल: आिेदक के पररिार के आकार पर लाि ूित्कालीन ििषमान सघंीय 
िरीबी हदशातनदेश के 250% या उससे कम की घरेल ूआय िाले बीसमि इसलनोइस 
तनिासी, 100% छूट के सलए पात्र होंिे। छूट सह बीमा और कटौिी के सलए लाि ू
ककया जाएिा, साि ही थचककत्सकीय आिश्यक सेिाओ ंबीमा द्िारा किर नहीं ककया।  

2. ररयायिी देखभाल: थचककत्सकीय आिश्यक सेिाओ ंके सलए जो बीमा द्िारा किर नहीं 
ककए जाि ेहैं, 250% से अथधक की घरेल ूआय िाले बीमा किाष इसलनोइस तनिाससयों 
और आिेदक के पररिार के आकार पर लाि ू ित्कालीन ििषमान सघंीय िरीबी 
हदशातनदेश के 600% स ेकम या बराबर है, आम िौर पर बबल की िई रासश से 
समान या उससे अथधक छूट के सलए पात्र होिा।  
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B. िीमा भयािह सहायता 

1. घरेल ूआय के साि मफु्ि देखभाल या ररयायिी देखभाल के सलए योग्यिा करने िाले 
बीसमि रोिी के सलए आिेदक के पररिार के आकार पर लाि ू ित्कालीन ििषमान 
सघंीय िरीबी हदशातनदेश के 600% िक 250% स े अथधक और ऊपर, कुल भिुिान 
ककसी भी बारह महीने की अिथध के दौरान, आिेदक की घरेल ूआय का 25% स े
अथधक नहीं होिा।  

2. एनएमएचसी में आिदेक द्िारा एनएमएचसी अस्पिाल के सहयोिी और एनएमएचसी 
थचककत्सक सहयोिी कंपतनयों को बकाया भयािह िणना कुल भिुिान में शासमल 
ककया जाएिा। यहद शासमल है, समायोजजि कुल भिुिान क्रमशः एनएमएचसी 
अस्पिाल सहयोिी कंपतनयों और एनएमएचसी थचककत्सक सहयोिी कंपतनयों के बीच 
बकाया बकाया रासश के आधार पर आनपुातिक रूप से आिहंटि ककया जाएिा। 
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पररलशष्ट सी: अिीलमत रोगी तन:शलु्क और ररयायती देखभाि 
 

I. अिीलमत मफु्त और ररयायती देखभाि 

एनएमएचसी अबीसमि रोथियों को ररयायिी देखभाल के साि ही तन: शलु्क देखभाल प्रदान करिा 
है जैसा कक इस पररसशष्ट सी में प्रदान ककया िया है। 
 

II. सेिाओ ं

A. इस पररसशष्ट में नीच े खिं II. बी. के ससिाय प्रदान, बीसमि मरीजों के सलए तन: शलु्क 
देखभाल और ररयायिी देखभाल सभी थचककत्सकीय आिश्यक सेिाओ ंके सलए उपलब्ध होिी। 
 

B. बीसमि मरीजों के सलए तन: शलु्क देखभाल और ररयायिी देखभाल तनम्न सेिाओं के सलए 
उपलब्ध होिी। 

1. एनएमएच विशषेिा फामेसी सेिाएं; 

2. एनएमएचसी कफजजसशयन सहबद्धों के सबंधं में, प्रजनन उपचार (कुछ प्रजनन सरंक्षण 
खचों को छोड़कर); सधुारात्मक दृजष्ट प्रकक्रयाओं, सहहि, लेककन िक सीसमि नहीं, 
लाससक; और िरै-एनएचएचसी-सबंद्ध प्रयोिशाला से प्राप्ि प्रयोिशाला सेिाएं, हटकाऊ 
थचककत्सा उपकरण और आपतूि ष, आंखों के चश्मे, कॉनटेतट लेंस और हहयररिं एड्स; 

 

III. रेजीिेंसी आिश्यकताएं 

मफु्ि देखभाल और ररयायिी देखभाल के सलए उपलब्ध हो जाएिा उन अबीमाकृि रोथियों को जो 
इसलनोइस तनिासी हैं। िरै-तनिासी जो अबीमाकृि रोिी हैं, मफु्ि देखभाल या ररयायिी देखभाल के 
सलए पात्र नहीं हैं। पिूषिामी के बािजदू, आपािकालीन सेिाएं प्राप्ि करने िाले अबीसमि आिेदकों के 
सलए तनिास की आिश्यकिा नहीं होिी। 
 

IV. मफु्त और ररयायती देखभाि की गणना 

एनएमसीएच, इसलनोइस अस्पिाल अबीमाकृि रोिी छूट अथधतनयम के अनसुार, अबीमाकृि रोथियों 
को मफु्ि देखभाल और ररयायिी देखभाल प्रदान करेिा। एनएमएचसी उन योग्य आिदेकों को तन: 
शलु्क देखभाल और ररयायिी देखभाल प्रदान करिा है जो दो विथधयों के माध्यम से अबीसमि हैं: 
"अबीसमि स्लाइडििं स्केल सहायिा" और "अबीसमि भयािह सहायिा।" यहद कोई आिदेक दोनों 
विथधयों के िहि अहषिा प्राप्ि करिा है, िो एनएमएचसी िह विथध लाि ूकरेिा जो आिेदक के 
सलए सबसे अथधक लाभदायक है। ककसी भी विथध के िहि योग्यिा के बािजदू, यहद यह मानने 
का कारण है कक ककसी आिेदक के पास आिेदक के पररिार के आकार के सलए लाि ूित्कालीन 
सघंीय िरीबी िाइिलाइन के 600% स ेअथधक की सपंजत्ि हो सकिी है और जो थचककत्सा सेिाओं 
के भिुिान के सलए उपलब्ध है, िो एनएमएचसी आिेदक को ऐसी पररसपंजत्ियों के बारे में 
जानकारी देने के सलए कह सकिा है, और तन: शलु्क देखभाल ससमति उन सपंजत्ियों पर विचार 
कर सकिी है कक तन: शलु्क देखभाल या ररयायिी देखभाल का विस्िार तया और ककस हद िक 
िय ककया जाए। 
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A. अिीलमत स्िाइडिगं स्केि 

1. मफु्ि देखभाल: आिेदक के पररिार के आकार के सलए लाि ूित्कालीन सघंीय िरीबी 
हदशातनदेश के 250% या उससे कम के बराबर घरेल ू आय िाला आिेदक मफु्ि 
देखभाल का पात्र होिा। 

2. देखभाल लािि की छूट: 250% से अथधक की घरेल ूआय के साि आिदेक और 
आिेदक के पररिार के आकार के सलए लाि ूित्कालीन सघंीय िरीबी िाइिलाइन के 
600% िक देखभाल लािि छूट के सलए पात्र होंिे। 
 

B. अिीलमत भयािह सहायता 

1. धारा 4 के अनसुार सहायिा के सलए अहषिा प्राप्ि करने िाले आिेदकों के सलए। A.2 

ऊपर, कुल भिुिान ककसी भी बारह महीने की अिथध के दौरान, रोिी की घरेल ूआय 
का 25% से अथधक नहीं होिा।  

2. एनएमएचसी अस्पिाल की सबंद्धिा और एनएमएचसी भौतिकी के सहयोथियों के सलए 
रोिी द्िारा बकाया कुल भिुिान रासशयों में एनएमएचसी शासमल होिी। यहद शासमल 
है, िो समायोजजि कुल भिुिान को क्रमशः एनएमएचसी अस्पिाल के सहयोिी और 
एनएमएचसी के थचककत्सक सबंद्धों के बीच बकाया रासश के आधार पर आिहंटि ककया 
जाएिा। 

 

V. सदंभथ 

A. इसलनोइस फेयर पेशेंट बबसलिं अथधतनयम [२१० ILCS 88/] 

B. इसलनोइस अस्पिाल अबीमाकृि रोिी छूट अथधतनयम [२१० ILCS 89/] 

 

 

पररलशष्ट सी:     मालिक:  एंड्रयू Scianimanico 

अबीसमि रोिी छूट     शीषथक:  उपाध्यक्ष, राजस्ि चक्र 
 

प्रभािी तारीख: 09/01/2019 

  

  

अनुमोदन:       एंड्रयू Scianimanico 

        उपाध्यक्ष, राजस्ि चक्र 
        अनमुोदन तिथि: 01/01/2018 

 

समीक्षा इततहास: 
सलखा हुआ: 03/03/2015 

संशोथधि: 08/17/2016 

संशोथधि: 12/29/2017, 08/01/2019 
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पररलशष्ट िी: प्रकक्ल्पत पात्रता 
 

I. प्रकक्ल्पत पात्रता 

एक अबीमाकृि रोिी नीच ेधारा III और चििुष की आिश्यकिाओं और मानदंिों को परूा करने के 
सलए, इस के अनसुार मफु्ि देखभाल के सलए पात्र माना जािा है पररसशष्ट िी. पात्र माने जाने िाल े
रोथियों को वित्िीय सहायिा आिेदन परूा करने की आिश्यकिा नहीं है; बशि,े हालांकक, कक 
रोथियों को प्रदसशषि करना चाहहए कक ि ेआिश्यकिाओ ंऔर धाराओं III और चििुष, नीच े की 
मानदंिों को परूा। 

 

II. पररभाषाएं 

तनम्नसलखखि पररभाषाएं, जैसा कक इसलनोइस फेयर पेशेंट बबसलिं अथधतनयम द्िारा पररभावषि 
ककया िया है, इस पर लाि ूहोि ेहैं पररसशष्ट िी: 

A. "रोिी" का अिष है एनएमएचसी या ककसी भी व्यजति से सेिाएं प्राप्ि करने िाला व्यजति जो 
एनएमएचसी से प्राप्ि सेिाओं के सलए भिुिान का िारंटर है। 

 

B. "प्रकजल्पि पात्रिा" का अिष है रोिी की ओर से वित्िीय आिश्यकिा का प्रदशषन करने िाले 
प्रकजल्पि पात्रिा मानदंिों के सदंभष में तनधाषररि वित्िीय सहायिा के सलए पात्रिा। 

 

C. "प्रकजल्पि पात्रिा मानदंि" का अिष है वित्िीय आिश्यकिा का प्रदशषन करने के रूप में 
पहचानी िई शे्रखणयां। 

 

D. "प्रकजल्पि पात्रिा नीति" का अिष है एक सलखखि दस्िािेज जो प्रकजल्पि पात्रिा मानदंि ोोो ं
को तनधाषररि करिा है जजसके द्िारा ककसी रोिी की वित्िीय आिश्यकिा का तनधाषरण और 
उपयोि एनएमएचसी द्िारा एनएमएचसी द्िारा एनएमसीएच द्िारा आिे की जांच के बबना 
वित्िीय सहायिा के सलए पात्र रोिी को समझे। इस पररसशष्ट िी एनएमएचसी प्रकजल्पि 
पात्रिा नीति का िठन करिा है। 

  

III. रेजीिेंसी आिश्यकताएं 

प्रकजल्पि पात्रिा सभी इसलनोइस तनिाससयों पर लाि ूहोिी। प्रकजल्पि पात्रिा िरै-तनिाससयों के सलए 
उपलब्ध नहीं होिी या लाि ूनहीं होिी। 

IV. मापदंि 

तनम्नसलखखि प्रकजल्पि पात्रिा मानदंि एनएमएचसी के वित्िीय सहायिा कायषक्रम के अनसुार 
एनएमएचसी की प्रकजल्पि पात्रिा नीति के सलए हदशातनदेश स्िावपि करि े हैं। तनम्नसलखखि 
कायषक्रमों में से एक या उससे अथधक के िहि पात्रिा का प्रदशषन करने िाले एक अबीमाकृि रोिी 
को मफु्ि देखभाल के सलए पात्र माना जाएिा, और इस िरह की वित्िीय सहायिा के सलए 
अतिररति सहायक दस्िािजे प्रदान करने की आिश्यकिा नहीं होिी: 



शीषषक: वित्िीय सहायिा  
पररलशष्ट िी: प्रकक्ल्पत ELIGIBILITY__ 

पषृ्ठ 
22  के 33 

नीति # एनएमएिसी किन 03.0012 

संस्करण: 2.1 

 

 

A. बेघरपन 

B. बबना सपंजत्ि के मिृक 

C. रोिी की ओर से कारषिाई करने के सलए कोई भी साि मानससक अक्षमिा 

D. मेडिकैि पात्रिा, लेककन सेिा की िारीख पर या िरै-किर की िई सेिा के सलए नहीं 

E. कम आय िाले व्यजतियों के सलए तनम्नसलखखि सहायिा कायषक्रमों में नामांकन ित्कालीन 
सघंीय िरीबी आय हदशातनदेशों के 250% पर या उसस ेनीचे पात्रिा मानदंि रखि ेहैं: 

1. महहलाओं, सशशओु ंऔर बच्चों के पोषण कायषक्रम (WIC) 

2. परूक पोषण सहायिा कायषक्रम (SNAP) 

3. इसलनोइस मफु्ि दोपहर का भोजन और नाश्िा कायषक्रम 

4. कम आय िाले िहृ ऊजाष सहायिा कायषक्रम (LIHEAP) 

5. एक सिंहठि समदुाय आधाररि कायषक्रम में नामांकन थचककत्सा देखभाल िक पहंुच 
प्रदान करिा है जो सदस्यिा के सलए एक मापदंि के रूप में कम आय िाली वित्िीय 
जस्िति का आकलन और दस्िािेजों का आकलन करिा है 

6. थचककत्सा सेिाओ ंके सलए अनदुान सहायिा प्राप्ि करना 
 

F. मरीज द्िारा सेिाओ ंके प्राप्ि होने के बाद जजिनी जल्दी हो सके रोिी के बबल पर वित्िीय 
सहायिा लाि ूकरने की एनएमएचसी की क्षमिा को आश्िस्ि करने के सलए और इस िरह 
के बबल जारी करने स े पहले, रोिी को वित्िीय सहायिा आिेदन प्रकक्रया के दौरान 
व्यािहाररक रूप से, अथधमानिः प्रकजल्पि पात्रिा और सहायक प्रलेखन के एनएमएचसी को 
नोहटस प्रदान करना होिा। इस हद िक इस िरह की पात्रिा जानकारी रोिी नोहटस के बबना 
उपलब्ध है, NMHC ऐसी जानकारी का उपयोि करने के सलए प्रकजल्पि पात्रिा लाि ूहोिा। 
एनएमएचसी उन जस्ितियों में एनएमएचसी सेिाओं के सलए प्रकजल्पि पात्रिा भी लाि ूकरेिा 
जहां रोिी बबसलिं शरुू होने के बाद नोहटस और सहायक दस्िािेज प्रदान करिा है। 

 

V. सदंभथ 

तनष्पक्ष रोिी बबसलिं अथधतनयम [210 ILCS 88/27] 
 

पररलशष्ट िी:     मालिक:  एंड्रयू Scianimanico 

प्रकजल्पि पात्रिा     शीषथक:  उपाध्यक्ष, राजस्ि चक्र 
 

 

प्रभािी तारीख: 01/01/2018 

  

  

अनुमोदन:       एंड्रयू Scianimanico 

        उपाध्यक्ष, राजस्ि चक्र 
        अनमुोदन तिथि: 01/01/2018 
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समीक्षा इततहास: 
सलखा हुआ: 12/2013 

संशोथधि: 12/2014 - वपछला संस्करण पररसशष्ट ए से एनएमएचसी 03.0012 v 1.0 - 6/1/2011 

समीक्षक्षि: 08/2016 

संशोथधि: 12/29/2017 
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पररलशष्ट ई: सामान्य अचधसिूना-एनएमएिसी अस्पताि सहयोगी 
 

I. एनएमएिसी अस्पताि के सहयोगी कंपतनयों के लिए विलशष्ट अचधसिूना उपाय 

 

रोथियों और िारंटरों और उनके पररिारों और एनएमएचसी के वित्िीय सहायिा कायषक्रम के बारे में 
व्यापक समदुाय को जािरूक करने के सलए, एनएमएचसी अस्पिाल के सहयोिी इस वित्िीय 
सहायिा नीति, वित्िीय सहायिा आिेदन, वित्िीय सहायिा आिेदन प्रकक्रया का वििरण, और इस 
वित्िीय सहायिा नीति का "सादा भाषा सारांश" को व्यापक रूप से प्रचाररि करने के सलए कदम 
उठाएंिे (सामहूहक रूप से इस के प्रयोजनों के सलए पररसशष्ट ई, "सामग्री") एनएमएचसी द्िारा 
परोसे जाने िाले समदुाय के भीिर। विसशष्ट अथधसचूना उपायों में तनम्नसलखखि शासमल होंिे:  

A. एनएमएचसी अस्पिाल सबंद्ध िेब साइटों पर और एनएमएचसी िेब साइटों पर सामग्री को 
व्यापक रूप से उपलब्ध कराएं: 

1. सामग्री के पणूष और ििषमान ससं्करणों को िेब साइटों पर स्पष्ट रूप से रखा जाएिा।  

2. इंटरनेट िक पहंुच िाला कोई भी व्यजति विशषे कंप्यटूर हािषिेयर या सॉफ्टिेयर 
(सॉफ्टियेर के अलािा जो ककसी भी शलु्क के भिुिान के बबना जनिा के सदस्यों के 
सलए आसानी से उपलब्ध है) और एनएमएचसी या ककसी भी एनएमएचसी अस्पिाल 
सबंद्ध को शलु्क का भिुिान ककए बबना और खािा बनाने या व्यजतििि रूप से 
पहचाने जाने योग्य जानकारी प्रदान करने के सलए आिश्यक होने के बबना सामग्री की 
हािष कॉपी का उपयोि, िाउनलोि, दृश्य और वप्रटं कर सकिा है। 

3. एनएमएचसी और एनएमएचसी अस्पिाल के सहयोिी ककसी भी व्यजति को प्रदान 
करेंिे जो उस िेब पेज के प्रत्यक्ष िेब साइट पि े या यआूरएल के साि ऑनलाइन 
सामग्री का उपयोि करने के सलए पछूिा है जजस पर सामग्री पोस्ट की जािी है। 

B. अनरुोध पर और िाक द्िारा और सािषजतनक स्िानों पर, प्रिेश या पजंीकरण क्षेत्रों सहहि 
और एनएमएचसी अस्पिाल सबंद्ध के आपािकालीन विभाि में शलु्क के बबना सामग्री की 
कािज प्रतियां उपलब्ध कराएं।  

C. प्रत्येक एनएमएचसी अस्पिाल सबंद्ध साइनेज के प्रिेश और पजंीकरण क्षेत्रों और 
आपािकालीन विभािों में स्पष्ट रूप स ेपोस्ट करें, "आप योग्य रोथियों को अस्पिाल द्िारा 
प्रदान ककए जाने िाले तनयमों और शिों के िहि वित्िीय सहायिा के सलए पात्र हो सकि ेहैं। 
अथधक जानकारी के सलए सपंकष  करें [अस्पिाल वित्िीय सहायिा प्रतितनथध सपंकष  जानकारी 
िालें.]" के हस्िाक्षर अगं्रेजी में होिा, और ककसी भी अन्य भाषा में जो 1000 व्यजतियों में स े
कम या एनएमएचसी अस्पिाल सवुिधा द्िारा सेिा ककए िए समदुाय के 5 प्रतिशि या 
एनएमएचसी अस्पिाल सबंद्ध द्िारा प्रभाविि या सामना करने की सभंािना िाली आबादी की 
प्रािसमक भाषा है। 
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D. इस नीति के बारे में प्रत्येक एनएमएचसी अस्पिाल सबंद्ध द्िारा सेिा ककए िए समदुाय के 
सदस्यों को सथूचि करें और सथूचि करें और नीति और आिेदन प्रकक्रया के साि-साि सामग्री 
की प्रतियों के बारे में अथधक जानकारी कैसे या कहां प्राप्ि करें। अथधसचूना एक िरह से 
यिोथचि समदुाय के उन सदस्यों को जो सबसे अथधक वित्िीय सहायिा की आिश्यकिा होने 
की सभंािना है िक पहंुचने के सलए िणना की जाएिी। "यिोथचि िणना" एनएमएचसी 
अस्पिाल सबंद्ध द्िारा सेिा ककए िए समदुाय के तनिाससयों द्िारा बोली जाने िाली प्रािसमक 
भाषा (एस) के साि-साि समदुाय और एनएमएचसी अस्पिाल सबंद्ध के अन्य िणुों को ध्यान 
में रखेिी। 

E. इस नीति के बारे में प्रत्येक एनएमएचसी अस्पिाल सबंद्ध द्िारा सेिा ककए िए समदुाय के 
सदस्यों को सथूचि करें और सथूचि करें और नीति और आिदेन प्रकक्रया के साि-साि सामग्री 
की प्रतियों के बारे में अथधक जानकारी कैस े या कहां प्राप्ि करें। विशषे रूप से, प्रत्येक 
एनएमएचसी अस्पिाल सबंद्ध होिा: 

1. सेिन या तनिषहन प्रकक्रया के हहस्स ेके रूप में इस नीति के सादे भाषा सारांश की एक 
कािज की प्रति प्रदान करें; 

2. बबसलिं बयानों पर एक विसशष्ट सलखखि नोहटस शासमल करें जो इस नीति के िहि 
वित्िीय सहायिा की उपलब्धिा के बारे में प्राप्िकिाषओं को सथूचि करिा है और 
सथूचि करिा है और इसमें एनएमएचसी अस्पिाल सबंद्ध कायाषलय या विभाि का 
टेलीफोन नबंर शासमल है जो इस नीति और आिेदन प्रकक्रया और प्रत्यक्ष िेब साइट 
पि े(या यआूरएल) के बारे में जानकारी प्रदान कर सकिा है जहां इस नीति की प्रतियां 
आिेदन, और इस नीति का सादा भाषा सारांश प्राप्ि ककया जा सकिा है; और 

3. विसशष्ट सािषजतनक प्रदशषनों की स्िापना (या अन्य उपायों यिोथचि रोथियों का ध्यान 
आकवषषि करने के सलए िणना) है कक सथूचि करें और NMHC अस्पिाल सहबद्ध में 
सािषजतनक स्िानों में इस नीति के बारे में रोथियों को सथूचि, सहहि, एकंयनूिम, 
आपािकालीन विभाि और प्रिेश क्षेत्रों। 

F. सामग्री अगं्रेजी में होिी और ककसी भी अन्य भाषा में अनिुाहदि होिी जो एनएमएचसी 
अस्पिाल सवुिधा द्िारा की िई 1000 व्यजतियों या समदुाय के 5 प्रतिशि से कम की 
प्रािसमक भाषा होिी या एनएमएचसी अस्पिाल सबंद्ध द्िारा प्रभाविि या सामना होने की 
सभंािना है। 

 

G. प्रत्येक सबंद्ध स्िय ंके अलािा अन्य स्िास््य देखभाल प्रदािाओं की एक सचूी, प्रत्येक सबंद्ध 
पर आपािकालीन या अन्य जरूरी देखभाल प्रदान करना और इस िरह की स्िास््य देखभाल 
प्रदािाओ ंको इस नीति द्िारा किर ककया जािा है या नहीं, वित्िीय परामशष विभाि द्िारा 
बनाए रखा जाएिा और इस के साि सदंभष द्िारा शासमल ककया जाएिा। 
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पररलशष्ट एि: िाग ूसमय सीमाएं और व्यक्ततगत पेटेंट अचधसिूना आिश्यकताएँ - NMHC अस्पताि 
के कमथिारी 
 

I. बिलिगं समय अिचध 

 

इसलनोइस फेयर पेशेंट बबसलिं अथधतनयम के अनसुार, रोथियों को डिस्चाजष के बाद ६० (६०) हदनों 
के भीिर वित्िीय सहायिा के सलए आिेदन करने या आउट पेशेंट केयर की रसीद, जो भी लबंा 
है, और NMHC अबीमाकृि रोथियों को बबल नहीं भेजेिा जब िक कक इस िरह के ६० (६०) 
हदन की अिथध बीि चुकी है। जबकक एनएमएचसी साठ (60) हदन की अिथध के बाद रोथियों को 
बबल दे सकिा है, कफर भी, आिेदन अिथध के दौरान ककसी भी समय प्राप्ि आिेदनों को 
ससंाथधि करेिा। 

 

II. असाधारण सगं्रह कारथिाई करने से पहिे पात्रता तनधाथररत करने के लिए आिश्यक प्रयास 

 

A. सथूचि करने की आिश्यकिा 
 

ककसी भी असाधारण सगं्रह कारषिाई (ईसीए) लेने से पहले, एनएमएचसी अस्पिाल के सहयोिी 
यह तनधाषररि करने के सलए उथचि प्रयास करेंिे कक तया व्यजति इस में तनधाषररि कदम 
उठाकर वित्िीय सहायिा के सलए पात्र है पररसशष्ट एफ. विशषे रूप से, ककसी व्यजति को 
एनएमएचसी अस्पिाल सबंद्ध द्िारा प्रदान की िई ककसी भी देखभाल के सबंधं में, 
एनएमएचसी अस्पिाल सबंद्ध तनम्नसलखखि कदम उठाएिा: 
 

1. इस में िखणषि वित्िीय सहायिा कायषक्रम के बारे में व्यजति को सथूचि करें पररसशष्ट 
एफ देखभाल के सलए भिुिान प्राप्ि करने के सलए ककसी भी ECAs शरुू करने से 
पहले और इस िरह के ECAs शरुू करने से परहेज (एक ECA के अपिाद के साि परैा 
अनभुाि द्वििीय में िखणषि है। इस के सी पररसशष्ट एफ) िारीख से कम से कम 120 

हदनों के सलए एनएमएचसी अस्पिाल एकफसलएट देखभाल के सलए पहला पोस्ट-
डिस्चाजष बबसलिं स्टेटमेंट प्रदान करिा है। नोट: यहद देखभाल के कई एवपसोि 
एकबत्रि कर रहे हैं, १२० हदन की अिथध के पहले के बाद से शरुू होिा है देखभाल के 
सबसे हाल के प्रकरण एकत्रीकरण में शासमल के सलए तनिषहन बबसलिं बयान; 
 

2. आिेदन अिथध के दौरान एक अधूरा आिेदन प्रस्ििु करने िाले व्यजति के मामले में, 
व्यजति को आिेदन को परूा करने के िरीके के बारे में सथूचि करें और व्यजति को 
ऐसा करने का उथचि अिसर दें जैसा कक धारा II में िखणषि है। इस के िी पररसशष्ट 
एफ; और 

 

3. आिेदन अिथध के दौरान पणूष आिेदन जमा करने िाले व्यजति के मामले में, यह 
तनधाषररि करें कक तया व्यजति धारा II में िखणषि देखभाल के सलए वित्िीय सहायिा 
के सलए पात्र है। इस के ई पररसशष्ट एफ. 
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B. सामान्य रूप से अथधसचूना 
 

एनएमएचसी अस्पिाल के सहयोिी रोथियों और/या िारंटरों को वित्िीय सहायिा कायषक्रम के 
बारे में आम िौर पर देखभाल के सलए भिुिान प्राप्ि करने के सलए पहले एक या एक से 
अथधक ईसीए (एस) शरुू करने से कम से कम 30 हदनों पहले तनम्नसलखखि चरणों में 
लेजाकर सथूचि करेंिे:  

 

1. व्यजति को एक सलखखि सचूना प्रदान करें जो इंथिि करिा है कक वित्िीय सहायिा 
पात्र व्यजतियों के सलए उपलब्ध है, ईसीए (एस) की पहचान करिा है कक 
एनएमएचसी अस्पिाल सबंद्ध (या अन्य अथधकृि पक्ष) देखभाल के सलए भिुिान 
प्राप्ि करने के सलए शरुू करना चाहिा है, और एक समय सीमा बिािा है जजसके 
बाद इस िरह के ईसीए (एस) को शरुू ककया जा सकिा है जो सलखखि नोहटस प्रदान 
ककए जाने की िारीख के 30 हदनों से पहले नहीं है; 
 

2. ऊपर िखणषि सलखखि नोहटस के साि वित्िीय सहायिा कायषक्रम के एक सादे भाषा 
सारांश के साि व्यजति प्रदान; 
 

3. वित्िीय सहायिा कायषक्रम के बारे में व्यजति को सथूचि करने के सलए और व्यजति 
आिेदन प्रकक्रया के साि सहायिा कैसे प्राप्ि कर सकिा है, इसके बारे में उथचि 
प्रयास करें। 

 

C. पिूष देखभाल के सलए िरै भिुिान के कारण आस्िथिि या देखभाल से इनकार 

 

ईसीए के मामले में पिूष देखभाल के सलए िरै-भिुिान के कारण देखभाल को आस्िथिि या 
अस्िीकार करना शासमल है, एक एनएमएचसी अस्पिाल सबंद्ध ईसीए शरुू करने से पहल े30 

हदनों से कम वित्िीय सहायिा कायषक्रम के बारे में व्यजति को सथूचि कर सकिा है, बशि े
कक एनएमएचसी अस्पिाल सबंद्ध तनम्नसलखखि करिा है: 
 

1. अन्यिा धारा द्वििीय की आिश्यकिाओं को परूा करिा है। इस के बी पररसशष्ट एफ 
लेककन, धारा II में िखणषि नोहटस के बजाय। बी, व्यजति को एक आिेदन और एक 
सलखखि नोहटस प्रदान करिा है जो यह दशाषिा है कक वित्िीय सहायिा पात्र व्यजतियों 
के सलए उपलब्ध है और समय सीमा बिाि े हुए, यहद कोई हो, जजसके बाद 
एनएमएचसी अस्पिाल सबंद्ध अब व्यजति द्िारा प्रस्ििु आिेदन को स्िीकार और 
ससंाथधि नहीं करेिा (या, यहद लाि ू हो, परूा) व्यजति द्िारा पहले प्रदान की िई 
देखभाल के सलए जारी ककया िया िा। यह समय सीमा उस िारीख के बाद 30 हदनों 
के बाद की िलुना में पहले नहीं होनी चाहहए कक सलखखि नोहटस प्रदान ककया जािा 
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है या उस िारीख के २४० हदन बाद जो पहले प्रदान की िई देखभाल के सलए पहले 
पोस्ट-डिस्चाजष बबसलिं स्टेटमेंट प्रदान ककया िया िा। 

2. यहद व्यजति ऊपर िखणषि समय सीमा पर या उससे पहले पहले प्रदान की िई 
देखभाल के सलए एक आिेदन प्रस्ििु करिा है (या ककसी भी समय यहद 
एनएमएचसी अस्पिाल सबंद्ध व्यजति को ऐसी कोई समय सीमा प्रदान नहीं करिा 
िा), िो आिेदन को शीघ्र आधार पर ससंाथधि करिा है। 

 

D. अधूरा आिेदन 

 

यहद कोई व्यजति आिेदन अिथध के दौरान एक अधूरा आिेदन प्रस्ििु करिा है, िो 
एनएमएचसी अस्पिाल सहयोिी: 
 

1. ककसी भी ECAs तनलबंबि; 
 

2. व्यजति को उसके आिेदन को परूा करने के सलए तया अतिररति सामग्री की 
आिश्यकिा है की सलखखि सचूना प्रदान करें। इस सलखखि नोहटस में वित्िीय 
सहायिा कायषक्रम का एक सादा भाषा सारांश और एनएमएचसी अस्पिाल सबंद्ध 
कायाषलय या विभाि का टेलीफोन नबंर और भौतिक स्िान शासमल होिा जो वित्िीय 
सहायिा कायषक्रम और कायाषलय या विभाि के बारे में जानकारी प्रदान कर सकिा है 
जो आिेदन प्रकक्रया के साि सहायिा प्रदान कर सकिा है। व्यजति आिेदन अिथध के 
अिं के बाद या नोहटस की प्राजप्ि के िीस (30) हदनों के भीिर अतिररति सामग्री 
प्रदान करेिा, अपिाद के साि असाधारण पररजस्ितियों के सलए ककया जा रहा है।  

 

E. पणूष आिेदन 
 

यहद कोई व्यजति आिेदन की अिथध के दौरान पणूष आिेदन जमा करिा है, िो NMHC 
अस्पिाल सहयोिी यह करेिा: 
 

1. व्यजति के खखलाफ ककसी भी ECAs तनलबंबि; 
2. इस बाि का दृढ़ तनश्चय करें और दस्िािेज करें कक तया व्यजति वित्िीय सहायिा 

के सलए पात्र है; 

3. यहद लाि ू हो, िो व्यजति को पात्रिा तनधाषरण के सलखखि में सथूचि करें, वित्िीय 
सहायिा जजसके सलए व्यजति पात्र है और दृढ़ सकंल्प का आधार; और 

4. यहद व्यजति वित्िीय सहायिा के सलए पात्र है, िो एनएमएचसी अस्पिाल सहयोिी: 
 

a. व्यजति िि व्यजति (जो फ्री केयर के अलािा अन्य वित्िीय सहायिा के सलए 
पात्र होना तनधाषररि है) एक बबसलिं स्टेटमेंट के साि प्रदान करें जो उस रासश 
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को इंथिि करिा है जो व्यजति को वित्िीय सहायिा के सलए पात्र व्यजति के 
रूप में बकाया है, िह रासश कैसे तनधाषररि की िई िी और राज्यों, या बिािी 
है कक व्यजति कैसे प्राप्ि कर सकिा है, आम िौर पर देखभाल के सलए बबल 
की िई रासश के बारे में जानकारी; 
 

b. ककसी भी रासश को िापस (जब िक कक नोहटस या आंिररक राजस्ि बलेुहटन 
में प्रकासशि अन्य मािषदशषन द्िारा तनधाषररि ककया जािा है कक $ 5.00 या 
ऐसी अन्य रासश के िहि) कक व्यजति पहल ेआिेदन में शासमल देखभाल के 
सलए भिुिान ककया जािा है और उस रासश से अथधक है जजसे िह वित्िीय 
सहायिा के सलए पात्र व्यजति के रूप में देना तनधाषररि करिा है; और 

 

c. ककसी भी ECAs ररिसष (ऋण की बबक्री के अपिाद के साि)। 
 

 

F. एनएमएचसी अस्पिाल के सहयोिी इसमें तनधाषररि सभी अथधसचूना आिश्यकिाओं को 
दस्िािेज करेंिे पररसशष्ट एफ. 
 

G. इस पररसशष्ट का कायाषन्ियन 26 सी.एफ.आर. 1.501(r)-6. हद िक यह पररसशष्ट एफ 26 

C.F.R. के साि असिंि है 1.501 (आर)- 6 या सीमा िक 26 C.F.R. 1.501 (आर)-6 इस के 
कायाषन्ियन के बारे में और अथधक विस्िार प्रदान करिा है पररसशष्ट एफ, 26 C.F.R. 501 

(आर) -6 शासन करेिा। 
 

III. सदंभथ 

A. आंिररक राजस्ि सहंहिा धारा 501 (आर) 

B. तनष्पक्ष रोिी बबसलिं अथधतनयम [210 ILCS 88/27] 

 

पररलशष्ट एि:     मालिक:  एंड्रयू Scianimanico 

उपयुति समय     शीषथक:  उपाध्यक्ष, राजस्ि चक्र 
 

प्रभािी तारीख: 01/02/2016 

  

  

अनुमोदन:       एंड्रयू Scianimanico 

        उपाध्यक्ष, राजस्ि चक्र 
        अनमुोदन तिथि: 01/01/2018 

 

समीक्षा इततहास: 
सलखा हुआ: 03/03/2015 

  



शीषषक: वित्िीय सहायिा  
पररलशष्ट जी: प्रदाता सूचियां 

पषृ्ठ 
31  के  33 

नीति # एनएमएिसी किन 03.0012 

संस्करण: 2.0  

 

 

पररलशष्ट जी: प्रदाता सचूियां 
 

I. प्रदाताओ ंकी लिक्स्टंग विषय या इस नीतत के अधीन नहीं 
 

  

A. वित्िीय परामशष विभाि प्रत्येक एनएमएचसी अस्पिाल सबंद्ध की ओर से एनएमएचसी 
अस्पिाल सबंद्ध के अलािा ककसी भी प्रदािाओ ंकी सचूी बनाए रखिेा, जो आपािकालीन या 
अन्य थचककत्सकीय आिश्यक देखभाल प्रदान करि ेहैं और यह इंथिि करि ेहैं कक ि ेइस 
नीति के अिंिषि आि ेहैं या नहीं हैं या नहीं। 
 

B. सचूी पर अनरुोध के सलए उपलब्ध हो जाएिा एनएमएचसी अस्पिाल सबंद्ध िेबसाइट। सचूी 
की पेपर कॉपी भी तनशलु्क उपलब्ध होिी वित्िीय परामशष विभाि से। 

 

C. सचूी को कम से कम त्रमैाससक रूप से अपिटे ककया जाएिा। 
 

II. सदंभथ 

A. आंिररक राजस्ि सहंहिा धारा 501 (आर) 

B. आंिररक राजस्ि नोहटस 2015-46 

 

 

पररलशष्ट जी:     मालिक:  एंड्रयू Scianimanico 

प्रदािा सूथचया ं     शीषथक:  उपाध्यक्ष, राजस्ि चक्र 
 

प्रभािी तारीख: 09/01/2016 

  

  

अनुमोदन:       एंड्रयू Scianimanico 

        उपाध्यक्ष, राजस्ि चक्र 

        अनमुोदन तिथि: 08/22/2016 

 

समीक्षा इततहास: 
सलखा हुआ: 03/03/2015 

संशोथधि: 08/17/2016 

 

 



शीषषक: वित्िीय सहायिा  
पररलशष्ट एि: िैि परीक्षण वित्तीय सहायता 

पषृ्ठ 
32  के  33 

नीति # एनएमएिसी किन 

03.0012 

संस्करण: 2.0  

 

 

पररलशष्ट एि: ििै परीक्षण वित्तीय सहायता 
 

I. रोगी प्रयोगशािा वित्तीय सहायता वििरण का परीक्षण 
A. एनएमएचसी एनएम लबै, एनएमएच विभाि और सेंरल ड्यपेूज अस्पिाल के एक विभाि 

हेल्िलबै के माध्यम से प्रयोिशाला परीक्षण सेिाओं िक पहंुच प्रदान करने के सलए प्रतिबद्ध 
है। प्रयोिशाला परीक्षण वित्िीय सहायिा थचककत्सक कायाषलयों द्िारा ियैार नमनूों के सलए 
एनएम लबै और HealthLab की परीक्षण सेिाओं के पररणामस्िरूप रोिी सिंलुन िक ही 
सीसमि है और एनएम लबै और HealthLab या एनएम लबै और HealthLab ड्रा कें द्रों के 
माध्यम से प्राप्ि नमनूों के सलए भेजा है। 

B. एनएमएचसी रोिी द्िारा देय शषे रासश पर वित्िीय सहायिा के सलए एनएम लबै और 
हेल्िलबै रोथियों का आकलन करेिा। 

C. प्रयोिशाला परीक्षण वित्िीय सहायिा सरकारी कायषक्रम लाभाथिषयों के सलए उपलब्ध नहीं है 
(मेडिकेयर एििांटेज और मेडिकेि प्रबथंधि देखभाल योजनाओं सहहि)। 

D. प्रयोिशाला परीक्षण वित्िीय सहायिा अपने स्िचासलि रोिी बयान प्रकक्रया के माध्यम से 
NMHC रोिी लेखा सेिाओ ंद्िारा प्रशाससि है और स्िचासलि रूप से पात्र रोिी सिंलुन के 
सलए लाि ूककया जाएिा। 

 

II. सेिाओ ं

A. अस्पिाल और पेशिेर थचककत्सकीय आिश्यक प्रयोिशाला परीक्षण एनएम लबै और 
HealthLab के माध्यम से प्रदान की। 

B. वित्िीय सहायिा ग्राहक बबल सेिाओ ंपर लाि ूनहीं होिी है, जजसस ेएनएम लबै या हेल्िलबै 
बीमा िाहकों और रोथियों को बबसलिं करने के बजाय सीधे उन सेिाओ ंके सलए प्रयोिशाला 
सेिाओं और बबल थचककत्सक प्रिाओं का प्रदशषन कर सकिा है। तलाइंट बबल सिेा रोथियों को 
तलाइंट द्िारा बबल ककया जािा है, एनएम लबै और न ही HealthLab द्िारा। 

 

III. रेजीिेंसी आिश्यकताएं 

लबै टेजस्टंि फाइनेंसशयल अससस्टेंस से जुड़ी कोई रेजजिेंसी जरूरिें नहीं हैं। 
 

IV. कैिकुिेशन ििै परीक्षण वित्तीय सहायता 
A. एनएमएचसी नब्ब ेप्रतिशि (90%) 600% एफपीएल से नीचे के रोथियों के सलए भिुिान के 

सलए शषे रोिी सिंलुन पर छूट। 
B. लबै टेजस्टंि फाइनेंसशयल अससस्टेंस के बाद अन्य छूट लाि ूकी जा सकिी है। 

 

पररलशष्ट एि:     मालिक:  एंड्रयू Scianimanico 

लैब परीक्षण वित्िीय सहायिा   शीषथक:  उपाध्यक्ष, राजस्ि चक्र 
 

प्रभािी तारीख: 02/26/2019 

  

  



शीषषक: वित्िीय सहायिा  
पररलशष्ट एि: िैि परीक्षण वित्तीय सहायता 

पषृ्ठ 
33  के  33 

नीति # एनएमएिसी किन 

03.0012 

संस्करण: 2.0  

 

 

अनुमोदन:       एंड्रयू Scianimanico 

        उपाध्यक्ष, राजस्ि चक्र 
        अनमुोदन तिथि: 02/26/2019 

 

समीक्षा इततहास: 
सलखा हुआ: 06/03/2017 

 


